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№ 6/12

Про затвердження Положення про управління правового забезпечення виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області та втрату чинності рішення 3 сесії Мелітопольської міської ради Запорізької області VI скликання від 31.01.2011 № 9/1


На підставі ст.ст. 42, 50, 54 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Постанови Кабінету Міністрів України від 26.11.2008 №1040 “Про затвердження Загального положення, про юридичну службу міністерства, іншого органу виконавчої влади, державного підприємства, установи та організації”,   


Мелітопольська міська рада Запорізької області 

ВИРІШИЛА:


1. Затвердити Положення про управління правового забезпечення виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області згідно з додатком.


2. Вважати таким, що втратило чинність рішення 3 сесії Мелітопольської міської ради Запорізької області VI скликання від 31.01.2011 № 9/1 “Про затвердження Положення про управління правового забезпечення виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області”.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань законності, регламенту, депутатської діяльності та депутатської етики.

Секретар Мелітопольської 

міської ради








С.А. Мінько

Рішення  підготував:

Начальник управління правового 

забезпечення








К.Ю. Сонних

Рішення вносить: 

Постійна комісія з питань законності,

регламенту, депутатської діяльності та

депутатської етики







С.В. Коломієць                          

Погоджено:

Заступник міського голови з

питань діяльності виконавчих органів ради



І.С. Федоров
Завідувач сектора з регуляторної політики



Є.Ю. Петренко

Провідний спеціаліст-коректор





Л.С. Захарова









   Додаток









до рішення 57 сесії 
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Запорізької області
 VI скликання









від 27.06.2014 № 6/12

ПОЛОЖЕННЯ
про управління правового забезпечення виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області
І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Управління правового забезпечення (надалі – Управління) утворюється Мелітопольською міською радою Запорізької області, є  структурним підрозділом виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області. 

1.2. Управління підпорядковане безпосередньо міському голові, виконавчому комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області та  заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради. 

1.3. У своїй діяльності Управління керується Конституцією України, законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», іншими законами України, указами і розпорядженнями Президента України, постановами Кабінету Міністрів України, іншими нормативними актами, рішеннями сесій Мелітопольської міської ради Запорізької області, виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області, розпорядженнями міського голови та цим Положенням. З питань організації та методики ведення правової роботи управління керується рекомендаціями Міністерства юстиції України. 

1.4. Положення про управління затверджується Мелітопольською міською радою Запорізької області. 

1.5. Працівники Управління призначаються на посаду міським головою на конкурсній основі, шляхом стажування, з кадрового резерву та звільняються з посади міським головою відповідно до чинного законодавства України. 

1.6. На працівників Управління поширюється дія Закону України „Про службу в органах місцевого самоврядування”. 

1.7. Положення розроблено на основі „Загального положення про юридичну службу міністерства, іншого органу виконавчої влади, державного підприємства, установи та організації”, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 26 листопада 2008 року № 1040. 

1.8. Управління забезпечує належний рівень діловодства, дотримання режиму секретності та службової таємниці з питань, які належать до його компетенції. 
ІІ. ЗАВДАННЯ УПРАВЛІННЯ

2. Управління:

2.1. Організація правової роботи, спрямованої на правильне застосування, неухильне додержання та запобігання невиконанню вимог актів законодавства, інших нормативних документів Мелітопольської міської ради Запорізької області та її виконавчого комітету. 

2.2. Здійснює юридичну експертизу проектів нормативно-правових актів, проектів рішень Мелітопольської міської ради Запорізької області, її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови та перевіряє на відповідність чинному законодавству України, погоджує їх за наявності віз керівників відповідних виконавчих органів Мелітопольської міської ради Запорізької області, голів постійних комісій міської ради або осіб, що їх заміщують.
У разі невідповідності проекту акта чинному законодавству України Управління, не візуючи проект акта, подає зауваження на проект рішення чи розпорядження у письмовому вигляді на ім’я посадової особи, яка виносить проект на розгляд, затвердження чи підписання міським головою.

2.3. Підготовлює проекти нормативно-правових актів, рішень сесій Мелітопольської міської ради Запорізької області, рішень виконавчого комітету та розпоряджень міського голови.
2.4. Здійснює правову допомогу при підготовці проектів рішень, розпоряджень.

2.5. Представляє права та законні інтереси Мелітопольської міської ради Запорізької області та її виконавчого комітету. 
2.6. З використанням інформаційно - правової системи “Ліга Закон” проводить інформаційно - довідкову роботу з чинного законодавства України, готує керівникам виконавчих органів Мелітопольської міської ради Запорізької області довідкові матеріали з чинного законодавства України.

2.7. Надає консультації з правових питань посадовим особам виконавчих органів Мелітопольської міської ради Запорізької області.
2.8. Спільно з відповідними виконавчими органами Мелітопольської міської ради Запорізької області сприяє своєчасному виконанню за  поданнями прокурорів, рішеннями, постановами, ухвалами суддів всіх інстанцій.
2.9. Аналізує матеріали, результати претензійної і позовної роботи Управління, розробляє пропозиції щодо усунення недоліків у правовому забезпеченні діяльності виконавчих органів Мелітопольської міської ради Запорізької області, вносить їх на розгляд керівництва Мелітопольської міської ради Запорізької області.
2.10. Бере участь у розгляді матеріалів за наслідками перевірок.

2.11. У разі необхідності бере участь у засіданнях колегіальних органів, нарадах, комісіях, які проводяться у Мелітопольській міській раді Запорізької області та її виконавчому комітеті.  
2.12. Готує звернення та звертається до суду з метою захисту прав та інтересів Мелітопольської міської ради Запорізької області та її виконавчого комітету, за відповідними дорученнями керівництва, представляє в установленому законодавством порядку інтереси Мелітопольської міської ради Запорізької області та її виконавчого комітету в судах та інших органах під час розгляду правових питань і спорів.

Разом з керівником відповідного виконавчого органу Мелітопольської міської ради Запорізької області вносить пропозиції керівництву виконкому Мелітопольської міської ради Запорізької області про притягнення до відповідальності посадових осіб.
2.13. Управління спрямовує, координує правову роботу, здійснює методичне керівництво та перевіряє її проведення у Мелітопольській міській раді Запорізької області та її виконавчому комітеті. 
2.14. Сприяє діяльності комісії Мелітопольської міської ради Запорізької області з питань поновлення прав реабілітованих та надає їй необхідну методичну допомогу.   

2.15. Сприяє діяльності адміністративної комісії виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області та надає їй необхідну методичну допомогу.   
2.16. Бере участь в організації і проведенні семінарів, занять, інших заходів з правових питань.
2.17. Сприяє додержанню чинного законодавства України при реалізації прав трудового колективу виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області під час вирішення ним питань виробничого характеру і соціального розвитку; бере участь у підготовці та укладанні колективного договору, консультує виборні органи трудового колективу  Мелітопольської міської ради Запорізької області з питань законодавства, що стосуються їх повноважень.
2.18. Проводить особистий прийом громадян згідно з встановленим графіком.

2.19. Виконання вищевказаних завдань Управління здійснюється у відповідності до планів та графіків роботи, затверджених начальником Управління.
Ш.ПРАВА УПРАВЛІННЯ

3.Управління:
3.1. Одержує від посадових осіб виконавчих органів Мелітопольської міської ради Запорізької області, підприємств, установ та організацій, які належать до комунальної власності територіальної громади міста документи, відомості, інші матеріали, необхідні для виконання покладених на Управління завдань.
3.2. Залучає за згодою керівника виконавчого органу Мелітопольської міської ради Запорізької області відповідних спеціалістів для підготовки проектів актів та інших документів, а також для розробки і здійснення заходів, які проводяться Управлінням відповідно до покладених на нього завдань.
3.3. Має штампи зі своїм найменуванням.
3.4. Інформує міського голову у разі покладання на Управління виконання роботи, що не відноситься до функцій Управління чи виходить за його межі, а також у випадках, коли відповідні виконавчі органи Мелітопольської міської ради Запорізької області чи посадові особи не надають документи, інші матеріали, необхідні для вирішення покладених на Управління завдань.
3.5. Бере участь у засіданнях Мелітопольської міської ради Запорізької області, виконавчого комітету, дорадчих і колегіальних органів, робочих групах, нарадах.
3.6. Вимагає обґрунтувань проектів актів, посилань на норми чинного законодавства України. Затримує проекти актів, які потребують ґрунтовного вивчення.

3.7. При вирішенні питань, віднесених до його компетенції, Управління взаємодіє з іншими управліннями, відділами, секторами та структурними підрозділами Мелітопольської міської ради Запорізької області, використовує в своїй роботі підготовлені ними статистичні та оперативні відомості, підтверджені відповідним чином.
3.8. Посадові інструкції працівників Управління затверджує відповідний заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради.

3.9. Виконавчий комітет Мелітопольської міської ради Запорізької області створює умови для належної роботи та підвищення кваліфікації працівників Управління, забезпечувати їх окремим приміщенням, у необхідній кількості сучасними засобами зв’язку та оргтехніки, транспортом для виконання службових обов’язків, електронною системою інформаційно-правового забезпечення, посібниками та літературою з правових питань.
IV. СТРУКТУРА УПРАВЛІННЯ
4.1. До складу Управління входять:

· відділ судової роботи; 
·  сектор  правового  забезпечення роботи виконавчих органів. 
4.2. Управління очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється з посади міським головою.
4.3. На посаду начальника Управління призначаються особи з вищою освітою відповідного  професійного  спрямування  за  освітньо-кваліфікаційним  рівнем магістра, спеціаліста права і досвідом роботи за фахом у службі в органах місцевого самоврядування або на державній службі не менше 5 років або стаж роботи за фахом в інших сферах на керівних посадах не менше 7 років, виключно за результатами конкурсного відбору або з кадрового резерву.

 
4.4.
Начальник Управління: 
4.4.1. Безпосередньо підпорядкований міському голові та відповідному заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради.
4.4.2. 3дійснює загальне керівництво Управлінням згідно з його Положенням та несе персональну відповідальність за неналежне виконання покладених на нього функцій, відповідно до посадової інструкції.

4.4.3. Розподіляє роботу між працівниками Управління на основі їх посадових інструкцій, очолює та контролює їх роботу. 
4.4.4. Представляє інтереси Мелітопольської міської ради Запорізької області, її виконавчих органів у судах, а також інших органах при розгляді правових питань та спорів або визначає з цією метою працівника Управління.

4.4.5. Візує проекти рішень сесій Мелітопольської міської ради Запорізької області, рішень виконавчого комітету, розпорядження міського голови.
4.4.6. Структура та штати Управління розробляються начальником Управління з урахуванням задач та функцій, передбачених Положенням про  управління та затверджуються Мелітопольською міською радою Запорізької області.
4.4.7. Готує і подає для подальшого затвердження Мелітопольською міською радою Запорізької області  Положення про управління.

4.4.8. Подає пропозиції міському голові щодо переведення, звільнення працівників Управління, їх заохочення або притягнення до відповідальності згідно з чинним законодавством України.

4.4.9. Розробляє проекти нормативно-правових актів, рішень Мелітопольської міської ради Запорізької області, її виконавчого комітету та розпоряджень міського голови.

4.5. У разі відсутності начальника Управління його обов’язки покладаються на заступника начальника Управління.
V. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ
5.1. Покладання на Управління обов'язків, не передбачених цим Положенням, а також тих, що не відносяться до правової роботи, не допускається.
5.2. Управління утримується за рахунок міського бюджету. 
5.3.Вимоги та висновки Управління відносно законності чи незаконності дій чи актів є обов'язковими для виконання всіма виконавчими органами Мелітопольської міської ради Запорізької області та її посадовими особами.
За їх невиконання та допущені порушення винні посадові особи можуть бути притягнені до відповідальності згідно з вимогами чинного законодавства України.
5.4. Ліквідація і реорганізація Управління здійснюється Мелітопольською міською радою Запорізької області в порядку, визначеному чинним законодавством України.
Начальник управління 

правового забезпечення







К.Ю. Сонних

Секретар Мелітопольської 

міської ради








С.А. Мінько
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Про затвердження Положення

про управління правового забезпечення

виконавчого комітету Мелітопольської

міської ради Запорізької області

           На підставі ст.54 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Постанови Кабінету Міністрів України від 26.11.2008 №1040 «Про затвердження Загального положення, про юридичну службу міністерства, іншого органу виконавчої влади, державного підприємства, установи та організації»,   


Мелітопольська міська рада Запорізької області 

ВИРІШИЛА:

         1. Затвердити Положення про управління правового забезпечення виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області згідно з додатком.

         2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань законності, регламенту, депутатської діяльності та депутатської етики.

Міський голова








С.Г.Вальтер      

Рішення  підготував:

Начальник управління правового                                                     В.В. Поляков

забезпечення

Рішення вносить: 

Постійна комісія з питань законності,

регламенту, депутатської діяльності та

депутатської етики                                                                             С.В.Коломієць                          

Погоджено:

Секретар Мелітопольської міської ради                                         А.О.Полячонок
Заступник міського голови                                                               Л.І.Василенко
Провідний спеціаліст-коректор                                                       Л.С. Захарова
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ПОЛОЖЕННЯ
про управління правового забезпечення виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області
І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Управління правового забезпечення (надалі – Управління) утворюється Мелітопольською міською радою Запорізької області, є  структурним підрозділом виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області. 

1.2. Управління підпорядковане безпосередньо міському голові та відповідно до структури Мелітопольської міської ради та її виконавчих органів заступнику міського голови. 

1.3. У своїй діяльності управління керується Конституцією України, законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», іншими законами України, указами і розпорядженнями Президента України, постановами Кабінету Міністрів України, іншими нормативними актами, рішеннями сесій Мелітопольської міської ради Запорізької області та рішеннями виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови та цим Положенням. З питань організації та методики ведення правової роботи управління керується рекомендаціями Міністерства юстиції України. 

1.4. Положення про управління затверджується Мелітопольською міською радою Запорізької області. 

1.5. Працівники управління призначаються на посаду міським головою на конкурсній основі, шляхом стажування, з кадрового резерву та звільняються з посади міським головою відповідно до чинного законодавства. 

1.6. На працівників управління поширюється дія Закону України „Про службу в органах місцевого самоврядування”. 

1.7. Положення розроблено на основі „Загального положення про юридичну службу міністерства, іншого органу виконавчої влади, державного підприємства, установи та організації”, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 26 листопада 2008 року № 1040. 

1.8. Управління забезпечує належний рівень діловодства, дотримання ре-жиму секретності та службової таємниці з питань, які належать до його компетенції. 
ІІ. ЗАВДАННЯ УПРАВЛІННЯ

2. Управління:

2.1. Організація правової роботи, спрямованої на правильне застосування, неухильне додержання та запобігання невиконанню вимог актів законодавства, інших нормативних документів Мелітопольської міської ради Запорізької області та її виконавчого комітету.    
2.2. Здійснює юридичну експертизу проектів нормативно-правових актів, проектів рішень Мелітопольської міської ради Запорізької області, її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови та перевіряє на відповідність чинному законодавству при поданні їх на підпис уповноважених осіб, погоджує їх за наявності віз керівників відповідних виконавчих органів Мелітопольської міської ради Запорізької області, голів постійних комісій ради або осіб, що їх заміщують.
У разі невідповідності проекту акта чинному законодавству Управління, не візуючи проект акта, подає зауваження на проект рішення чи розпорядження у письмовому вигляді на ім’я посадової особи, яка виносить проект на розгляд, затвердження чи підписання міським головою.
 Видання акта, а також подання проекту акта відповідному органу для його прийняття без попереднього розгляду Управлінням не допускається.

2.3. Підготовлює проекти нормативно-правових актів, рішень сесій Мелітопольської міської ради Запорізької області, рішень виконавчого комітету та розпоряджень міського голови.
2.4. Вносить керівництву Мелітопольської міської ради Запорізької області пропозиції щодо реєстрації актів відповідними органами, якщо ці акти зачіпають права, свободи і законні інтереси громадян.
2.5. Здійснює правову допомогу при підготовці проектів актів, договорів, контрактів та інших правочинів.

2.6. Забезпечує правовий захист майнових та інших прав і законних інтересів Мелітопольської міської ради Запорізької області та її виконавчого комітету. 
2.7. Проводить разом з іншими виконавчими органами Мелітопольської міської ради Запорізької області роботу по перегляду актів з метою приведення їх у відповідність із чинним законодавством шляхом скасування, відміни, внесення до них змін або доповнень чи визнання їх такими, що втратили чинність.
2.8. З використанням сучасних технічних засобів проводить інформаційно - довідкову роботу з чинного законодавства, готує керівникам виконавчих органів Мелітопольської міської ради Запорізької області довідкові матеріали з чинного законодавства.
 2.9. Надає консультації з правових питань посадовим особам виконавчих органів Мелітопольської міської ради Запорізької області.
2.10. Бере участь у застосуванні заходів правового впливу у разі не вико-нання чи неналежного виконання договірних зобов’язань.
2.11. Спільно з відповідними виконавчими органами Мелітопольської місь-кої ради Запорізької області сприяє своєчасному вжиттю заходів за протестами, 

поданнями та приписами прокурорів, рішеннями, постановами, ухвалами, окремими ухвалами судів, господарського суду, відповідними документами інших правоохоронних і контролюючих органів.
2.12. Аналізує матеріали, що надійшли від правоохоронних і контролюючих органів, результати претензійної і позовної роботи управління, розробляє пропозиції щодо усунення недоліків у правовому забезпеченні діяльності виконавчих органів Мелітопольської міської ради Запорізької області, вносить їх на розгляд керівництва Мелітопольської міської ради Запорізької області.
2.13. Бере участь у розгляді матеріалів за наслідками перевірок, ревізій, інвентаризацій, дає правові висновки за фактами виявлених правопорушень.

2.14. У разі необхідності бере участь у засіданнях колегіальних органів, нарадах, комісіях, які проводяться у Мелітопольській міській раді Запорізької області та її виконавчому комітеті.  
2.15. Готує звернення та звертається до суду та інших органах з метою захисту прав та інтересів Мелітопольської міської ради Запорізької області та її виконавчого комітету, представляє в установленому законодавством порядку інтереси Мелітопольської міської ради Запорізької області та її виконавчого комітету в судах та інших органах під час розгляду правових питань і спорів.

Разом з керівником відповідного виконавчого органу Мелітопольської міської ради Запорізької області вносить пропозиції керівництву Мелітопольської міської ради Запорізької області про притягнення до відповідальності посадових осіб, з вини яких заподіяна шкода.
2.16. Управління спрямовує, координує правову роботу, здійснює методич-не керівництво та перевіряє її проведення у Мелітопольській міській раді Запорізької області та її виконавчому комітеті. 
2.17. Сприяє діяльності комісії Мелітопольської міської ради Запорізької об-ласті з питань поновлення прав реабілітованих та надає їй необхідну методичну допомогу.   

2.18. Сприяє діяльності адміністративної комісії виконавчого комітету Ме-літопольської міської ради Запорізької області та надає їй необхідну методичну допомогу.   
2.19. Бере участь в організації і проведенні семінарів, занять, інших заходів з правових питань з працівниками  виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області.
2.20. Розглядає матеріали про відшкодування матеріальної шкоди за матеріалами перевірок, проведених правоохоронними і контролюючими органами.
2.21. Сприяє додержанню чинного законодавства при реалізації прав трудового колективу виконавчого комітету  Мелітопольської міської ради Запорізької області під час вирішення ним питань виробничого характеру і соціального розвитку; бере участь у підготовці та укладанні колективного договору, консультує виборні органи трудового колективу  Мелітопольської міської ради Запорізької області з питань законодавства, що стосуються їх повноважень.
2.22. Проводить особистий прийом громадян згідно з встановленим графіком.

2.23. Виконання вищевказаних завдань управління здійснюється у відповід-ності до планів та графіків роботи, затверджених начальником Управління.
Ш.ПРАВА УПРАВЛІННЯ

3.Управління:
3.1. Одержує від посадових осіб виконавчих органів Мелітопольської місь-кої ради Запорізької області, підприємств, установ та організацій, які належать до комунальної власності територіальної громади міста документи, відомості, інші матеріали, необхідні для виконання покладених на управління завдань.
3.2. Залучає за згодою керівника виконавчого органу Мелітопольської місь-кої ради Запорізької області відповідних спеціалістів для підготовки проектів ак-тів та інших документів, а також для розробки і здійснення заходів, які прово-дяться управлінням відповідно до покладених на нього завдань.
3.3. Має штампи зі своїм найменуванням.
3.4. Інформує міського голову у разі покладання на управління виконання роботи, що не відноситься до функцій управління чи виходить за його межі, а також у випадках, коли відповідні виконавчі органи Мелітопольської міської ради Запорізької області чи посадові особи не надають документи, інші матеріали, необхідні для вирішення покладених на управління завдань.
3.5. Бере участь у засіданнях Мелітопольської міської ради Запорізької області, виконавчого комітету, дорадчих і колегіальних органів, робочих групах, нарадах.
3.6. Вимагає обґрунтувань проектів актів, посилань на норми чинного зако-нодавства. Затримує проекти актів, які потребують ґрунтовного вивчення.

3.7. При вирішенні питань, віднесених до його компетенції, управління взаємодіє з іншими управліннями, відділами, секторами та підприємствами Мелітопольської міської ради Запорізької області, використовує у своїй роботі підготовлені ними статистичні та оперативні відомості, підтверджені відповідним чином. 
3.8. Посадові інструкції працівників Управління затверджує відповідний заступник міського голови.

3.9. Виконавчий комітет Мелітопольської міської ради Запорізької області створює умови для належної роботи та підвищення кваліфікації працівників Управління, забезпечувати їх окремим приміщенням, у необхідній кількості сучасними засобами зв’язку та оргтехніки, транспортом для виконання службових обов’язків, електронною системою інформаційно-правового забезпечення, посібниками та літературою з правових питань.
IV. СТРУКТУРА УПРАВЛІННЯ
4.1. До складу Управління входять:

· відділ судової роботи; 

· сектор правової експертизи;
·    сектор  правового  забезпечення роботи виконавчих органів. 
4.2. Управління очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється з посади міським головою.
4.3. На посаду начальника Управління призначаються особи з вищою освітою відповідного  професійного  спрямування  за  освітньо-кваліфікаційним  рівнем магістра, спеціаліста права і досвідом роботи за фахом у службі в органах місцевого самоврядування або на державній службі не менше 5 років або стаж роботи за фахом в інших сферах на керівних посадах не менше 7 років, виключно за результатами конкурсного відбору або з кадрового резерву.

 
4.4.
Начальник Управління: 
4.4.1. Безпосередньо підпорядкований міському голові та відповідному заступнику міського голови.
4.4.2. 3дійснює загальне керівництво Управлінням згідно з його Положенням та несе персональну відповідальність за виконання покладених на нього функцій, відповідно до посадової інструкції.

4.4.3. Розподіляє роботу між працівниками на основі їх посадових інструкцій, очолює та контролює їх роботу. 
4.4.4. Представляє інтереси Мелітопольської міської ради Запорізької області, її виконавчих органів в судах, а також інших органах при розгляді правових питань та спорів або визначає з цією метою працівника управління.

4.4.5. Візує проекти рішень сесій Мелітопольської міської ради Запорізької області, рішень виконавчого комітету, розпорядження міського голови.
4.4.6. Структура та штати управління розробляються начальником управління з урахуванням задач та функцій, передбачених Положенням про  управління та затверджуються Мелітопольською міською радою Запорізької області.
4.4.7. Готує і подає для подальшого затвердження Мелітопольською міською радою Запорізької області  Положення про управління.

4.4.8. Подає пропозиції міському голові щодо переведення, звільнення працівників управління, їх заохочення або притягнення до відповідальності згідно з чинним законодавством.

4.4.9. Розробляє проекти нормативно-правових актів, рішень Мелітопольської міської ради Запорізької області, її виконавчого комітету та розпоряджень міського голови.

4.5. У разі відсутності начальника Управління його обов’язки покладаються на начальника відділу судової роботи.
V. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ
5.1. Покладання на управління обов'язків, не передбачених цим Положенням, а також тих, що не відносяться до правової роботи, не допускається.
5.2. Управління утримується за рахунок міського бюджету. 
5.3.Вимоги та висновки Управління відносно законності чи незаконності дій чи актів є обов'язковими для виконання всіма виконавчими органами Мелітопольської міської ради Запорізької області та її посадовими особами.
За їх невиконання та допущені порушення винні посадові особи можуть бути притягнені до відповідальності згідно з вимогами чинного законодавства.
5.4.Ліквідація і реорганізація Управління здійснюється Мелітопольською міською радою Запорізької області, в порядку визначеному чинним законодавством.

Секретар Мелітопольської 

міської ради                                                                                          А.О.Полячонок
Керуючий справами виконкому                                                            В.В.Шиян

